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पररयोजना शीर्षक : “PhoP रेग्यूलेटिडअदर फैक्िर्स इन्फल्यूएनन्फर्िंग ट्रिंर्क्रिप्शन –
मरइकोबैक्िीररयलविरुलेंर्” 
 
पररयोजना कोड:एमएलपी-0049 
  

पदनाम : प्रोजैक् ट एसोलशएट-II =01  
 

अननिायष योग् यता: प्ररकृतिकअथिरकृविविज्ञरनोंमेंस्नरिकोत्िरडडग्री/एमिीएर्र्ी
अथिर इिंजीतनयररिंग अथिर िेक्नॉलोजी अथिर मेडडसर्न में मरन्फयिरप्ररप्ि
विश्िविद्यरलयर्ेस्नरिकडडग्रीअथिरर्मकक्ष 
(ii) औद्योगगकअथिरशकै्षक्षकर्िंस्थरनोंअथिरविज्ञरनएििंप्रौद्योगगकीर्िंगठनोंमेअनरु्िंधरन
एििंविकरर्िथरिजै्ञरतनककरयोंिरे्िरओिंमें2ििसकरअनभुि 
 
अधिकतम आयु सीमा:35ििस 

 

मालसक परर ब्धिय िं:(i) रु35000/-+ एचआरएउनस्कॉलर्सकेसलएनजनकरचयन
(क) ररष्टट्ीयपरत्रिरपरीक्षरओिं – लेक्चरससशपर्टििर्ीएर्आईआर-यूजीर्ीनेिअथिर
गेि अथिर (ख) केन्फर र्रकरर के विभरगोंऔर उनकी एजेंसर्योंऔर र्िंस्थरनों के
मरध्यमर्ेर्िंचरसलिररष्टट्ीयस्िरकीपरीक्षरओिंकेमरध्यमर्ेचयनप्रक्रियरकेद्िररर
िुआिो। 
(ii) उपरोक्ि (i) के अन्फिगसि न आने िरले उम्मीदिररों के सलए रु 28000/- + 
एचआरए 

 

  

प्रशासन ननयिंत्रक  

 

Project titled: “PhoP regulated other factors influencing transcription- mycobacterial 
virulence regulation ” 

 
Project Code: MLP-0049        
 
Position: Project Associate-II = 01 
  



Essential Qualification: (i) Master’s Degree in Natural or Agricultural Sciences/ MVSc or 
bachelor’s degree in Engineering or Technology or Medicine from a recognized 
University or equivalent; and 
(ii) 2 years experience in Research and Development in Industrial and Academic 
Institutions or Science and Technology Organisations and Scientific activities and 
services. 
 
Upper Age limit (years) - 35 
  
Monthly Emoluments: (i) Rs. 35,000/- +HRA to Scholars who are selected through a   
(a) National Eligibility Tests – CSIR-UGC NET including lectureship or GATE or (b) A 
selection process through National level examinations conducted by Central 
Government Departments and their agencies and Institutions. 
(ii) Rs. 28,000/- +HRA for others who do not fall under (i) above  

                

CONTROLLER OF ADMINISTRATION 

 

 

 

 


